
1º de Junho/2023

O
s trabalhadores na Santorres 
Clínica Médica e Exames de 
Diagnósticos Eireli, em Juruti, 

aprovaram “Pauta de Reivindicações” que 
será negociada pelo STIEMNFOPA visando 
Acordo Coletivo de Trabalho 2023 da 
categoria.

A “Pauta” já foi encaminhada pelo 
Sindicato à Santorres e aguardamos que ela 
seja avaliada e marcadas as reuniões para o 
processo de negociações coletivas.

A representação do Sindicato é de extrema 
importância para que os trabalhadores tenham a 
defesa de condições de exercício profissional 
através de processo transparente de 
negociações sem se exporem em atritos com a 
empresa e buscando garantir a relações de 
trabalho em respeito aos direitos recíprocos.

Esperamos que a representação patronal 
reconheça a necessidade deste diálogo e 

possamos chegar a um Acordo Coletivo em que 
o atendimento aos trabalhadores seja entendido 
como investimento para os resultados da 
empresa.

Todo o processo de negociações e seus 
desdobramentos serão comunicados 
imediatamente aos trabalhadores através dos 
boletins e redes sociais do STIEMNFOPA.

Participe de nossa campanha para um Acordo 
Coletivo justo. A luta é de todos!


